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Intitulé de l’opération :  
« Structuration et professionnalisation d'une activité de laboratoire de projets éducatifs, sociaux et d'innovation durable en 
vallée d'Ossau à destination des jeunes, des familles et publics vulnérables » 
 
Localisation : 
64440 EAUX-BONNES 
 
Axe prioritaire : 
Axe 4. Une Nouvelle-Aquitaine qui développe son capital humain par la formation et la création d'emploi comme levier de 
croissance, de compétitivité et de cohésion sociale pour les personnes, les entreprises et les territoires  
Objectifs spécifiques :  
4.1 - Améliorer l'accès à l'emploi et aux mesures d'activation de tous les demandeurs d'emploi, notamment des jeunes, en 
particulier par la mise en oeuvre de la garantie pour la jeunesse, des chômeurs de longue durée et des groupes défavorisés sur 
le marché du travail, et des personnes inactives, ainsi que par la promotion de l'emploi indépendant et de l'économie sociale  
Fonds : 
FSE+ 
 
Descriptif du projet, objectifs poursuivis :  
InnOssau est une association, basée à Aas, en vallée d'Ossau, créée en mars 2021, qui fête tout juste ses 2 ans. Elle est née de 
l'impulsion de proposer des services innovants à des publics sensibles (jeunes et populations vulnérables), en s'appuyant sur 
l'observation que le territoire, la vallée d'Ossau, est pour beaucoup d'acteurs (science, culture, etc.) considérée comme une 
zone blanche. 
Durant ses deux premières années, l'association a pu travailler et tester son projet en s'appuyant sur du travail bénévole : une 
bénévole au pilotage des opérations investie à quasiment 1 ETP pour la réalisation des premiers pilotes et la recherche de 
financements et partenaires. Et une dizaine d'autres bénévoles, investis à plus d'un demi ETP sur les projets déployés en 
2021-2022. C'est notamment en collaboration avec les mairies et la CCVO (communauté de commune de la vallée d'Ossau), 
mais aussi avec les écoles du territoire, qu'ont été réalisés l'analyse des besoins et les premiers projets. 
 
L'objet de la demande est de créer un laboratoire éducatif, social et d'innovation durable en vallée d'Ossau déployant des 
moyens innovants et ludiques pour relever des défis majeurs de la société (risques psycho-sociaux, difficultés scolaires ou 
familiales, inclusion sociale, écologie, vieillissement à domicile, etc.) en favorisant l'engagement citoyen, la solidarité, la 
mixité, l'inclusion sociale et les liens intergénérationnels. 
 
Le projet proposé est de développer une offre locale d'accompagnement, portée par des bénévoles et des partenaires, de 
projets à impact positif pour la société et l'environnement, réalisés avec et par des jeunes, des familles et des personnes 
fragilisées (en situation de handicap, personnes âgées, victimes de discrimination, en difficultés médico-sociales, etc.) afin de 
leur permettre : 
- D'apprendre : numérique, science, écologie, arts, orientation scolaire et professionnelle, international, etc. 
- De mieux se connaitre et travailler avec des méthodes collaboratives (écoute, créativité, décision collective). 
- De s'engager pour eux et les autres. 
- De vivre une aventure collective et de produire un résultat utile qui les rende fiers 
 
L'ensemble de l'activité a plusieurs objectifs selon les publics visés :  
- Permettre aux jeunes et familles de comprendre que tout leur est possibble pour peu qu'ils y croient, s'en donnent les 
moyens et demandent l'aide nécessaire, notamment à l'association, qui sera toujours en soutien à leurs initiatives.  
- Permettre aux populations vulnérables de se sentir fiers, inclus et reconnus.   



 
- Aider les décideurs publics et privés à se mettre en action pour accélérer la transition écologique et sociale par le biais de 
petits pilotes sur le territoire. 
  
InnOssau souhaite aussi être un référent sur le territoire sur les thématiques jeunesse et familles et international / 
multiculturel.  
 
Les supports des activités seront variées : ateliers, formations, projets, événements, actions collectives, etc.  
 
InnOssau apporte aussi de l'écoute, de l'information (vie scolaire et professionnelle, bien-être, santé, mobilité internationale, 
etc.) et des services (aide à l'emploi, aux projets, etc.) pour jeunes, familles et personnes fragilisées. 
 
A chaque public, le laboratoire va adapter les projets proposés  
1/ Projets à vocation sociale ou écologique : les Explor'acteurs 
-Pour jeunes (scolaires et extra-scolaires) et familles :  
Projet de type : science, international, engagement citoyen (Angle : bien-être et orientation) 
Projets scolaires à orientation sociale ou écologique avec apports de connaissances scientifique, numérique... et projets extra-
scolaires avec engagement des jeunes pour une cause et un but qui les motive 
-Pour populations vulnérables :  
Projet de type : culturel, intergénérationnel (Angle médico-social) 
Projets à orientation plutôt culturelle et inclusive.   
2/ Petits pilotes d'innovation sur le territoire : pour acteurs politiques et privés 
 
La demande d'aide déposée doit permettre à l'association sur une période d'amorçage de se structurer et se  professionnaliser 
sur 10 mois.  
L'association InnOssau a vocation à devenir un laboratoire de projets innovants qui permettent à tout type d'acteurs, y 
compris à des décideurs publics et privés, d'expérimenter des petits pilotes innovants, développés en collaboratif avec les 
publics sensibles et partenaires techniques.  
Après deux ans de travail de partenariats et d'étude de faisabilité, l'association souhaite se structurer, se professionnaliser et 
valider son modèle économique afin de sécuriser la pérennisation de son offre et son premier emploi.  
 
Un plan d'actions prévisionnel sur 10 mois est présenté.  
Il est structuré autour des axes principaux suivants : 
1. Structuration du fonctionnement et des outils quotidiens de l'association 
- création des outils de gestion de projet 
- création des outils de pilotage financier et d'aide à la décision 
- collaboration avec l'expert comptable 
- organisation RH 
2. Professionnalisation de la fonction RH :  recrutement du premier salarié et travailler sur son cadre d'intervention pour lui 
permettre de performer dans la structure et de s'épanouir 
- intégration de la fonction d'employeur 
- recrutement (création du premier emploi à compter de juillet à temps plein) 
- suivi RH et du temps bénévoles 
3. Offre et modèle économique : Développer une offre de services et son modèle économique associé 
- travail sur les publics cibles 
- écriture des offres de services par public 
- réalisation des projets et lancement nouvelles offres 
- recherche de financement 
4. Ancrage territorial : Intensifier la participation active des partenaires du territoire 
5. Communication : Créer des supports de communication percutants et clairs pour les différents publics cibles 
- charte graphique 
- site web 
- support marketing 
 
 
Plan de financement proposé à l’ICP 30/05/2023 :  
 

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL – Base   
 
Dépenses : 

Dépenses prévisionnelles 
 

Montant en € 

Autres - MONTANT FORFAITAIRE AMPLI  2418295   24 410,00 € 
TOTAL DEPENSES    24 410,00 € 

 
 



 
Ressources : 

Type de financement Taux de financement Montant de l’Aide 
en € 

Fonds Européens - FSE+2418300 81.93%   20 000,00 € 
Autofinancement privé - AUTOFINANCEMENT_PRIVE2418302 18.07%   4 410,00 € 

TOTAL RESSOURCES 100 %   24 410,00 € 
 
 
Avis de l’autorité de gestion : 
  
Favorable : opération considérée éligible à la programmation 
 
Ce dossier a été instruit dans le cadre du dispositif AMPLI : application de la règle du montant forfaitaire pour la 
justification de la réalisation de l'opération et des dépenses / Une avance de 60 % du FSE est octroyée soit 12000 
euros. 
InnOssau est une association, basée à Aas, en vallée d'Ossau, créée en mars 2021, qui fête tout juste ses 2 ans. 
Elle a pour objectif de créer un laboratoire éducatif, social et d'innovation durable en vallée d'Ossau délivrant des 
projets valorisants à vocation sociale ou écologique pour jeunes (scolaires et extra-scolaires) et familles et pour 
populations vulnérables. L'ensemble de l'activité a plusieurs objectifs selon les publics visés :  
- Permettre aux jeunes et familles de comprendre que tout leur est possible pour peu qu'ils y croient, s'en donnent 
les moyens et demandent l'aide nécessaire, notamment à l'association, qui sera toujours en soutien à leurs 
initiatives.  
- Permettre aux populations vulnérables de se sentir fiers, inclus et reconnus.   
- Aider les décideurs publics et privés à se mettre en action pour accélérer la transition écologique et sociale par 
le biais de petits pilotes sur le territoire. 
 
La phase d'amorçage AMPLI va permettre à InnOssau de développer des outils de fonctionnement quotidien 
efficaces et pertinents, de modéliser et formaliser des offres à proposer sur le territoire, qui permettent de 
franchir de manière pérenne le palier du recrutement salarié (création du premier poste salarié à temps plein sur 
la phase d'amorçage), et de professionnaliser les outils de communication que sont le site web et les brochures. 


