
Modalité de calcul des indicateurs REACT PO Poitou‐Charentes 

 

L’allocation de crédits FEDER supplémentaires, liés à la tranche conditionnelle REACT, conduit  

à une  réévaluation des  indicateurs présentés  sur  les axes REACT proportionnellement aux 

nouveaux crédits. Seul,  l’indicateur CO03 n’a pas été modifié car  les  instruments financiers 

vont rester mobilisés à moyen constant.  La matrice présentant le calcul de ces indicateurs est 

présentée ci‐dessous.  

 

1) Axes FEDER FSE hors AT 
 

 Indicateurs de résultat FEDER : l'emploi salarié dans les secteurs principalement marchands 

non agricoles. 

L'indicateur de résultat  retenu est  l'emploi salarié dans les secteurs principalement marchands non 

agricoles  (industrie,  construction,  tertiaire  marchand)  à  l'échelle  de  chacun  des  trois  territoires 

concernés par les programmes.  Il est proposé en indicateur spécifique de résultat pour le FEDER. Ces 

secteurs  représentent  l’essentiel  de  l’emploi  privé  impacté  par  la  crise.  Cet   indicateur  présente 

l'intérêt d'être très réactif à la situation de crise et aux investissements prévus soutenus par le FEDER. 

Par ailleurs, il est mesuré trimestriellement à l’échelle des trois territoires. Il présente aussi l'avantage 

de pouvoir être détaillé ultérieurement par secteur d'activité dans la perspective des évaluations de 

fin  de  programme  permettant  ainsi  de  mesurer  plus  précisément  l'impact  de  REACT 

UE.                                                                                          

Les hypothèses de résultat                                                                                                           

L’emploi salarié sur les secteurs principalement marchands non agricoles  (industrie, construction, 

tertiaire marchand) a diminué de ‐1,3% sur l’année 2020 en Nouvelle Aquitaine et a diminué 

respectivement de ‐1,8%, ‐2% et ‐1% pour les territoires des ex régions Poitou‐Charentes, Limousin 

et Aquitaine. L’enjeu en matière de résultat est de retrouver au moins le niveau d'emploi salarié de 

2019 dans ces secteurs  sur chacun des territoires concernés. 

Valeurs de référence 2019 

Emplois salariés 
dans l’industrie, 
la construction et 
tertiaire non 
marchand 

Nouvelle‐
Aquitaine 

Poitou‐Charentes  Limousin  Aquitaine 

2019 T4  1 352 665  398 594  142 342  811 729 

2020 T4  1 334 498  391 242  139 531  803 725 

variation  ‐1,3%  ‐1,8%  ‐2,0%  ‐1,0% 

Cible fin 2023 : + 1,3  % en référence à     2019                                                                                

Poitou‐Charentes  Limousin  Aquitaine 

391 242  139 531  803 725 

 Indicateur de résultat 



ID Indicateur Unité de 
mesure 

Catégorie 
de région 

Valeur 
de base 

Année 
de 
base 

Valeur 
cible 
(2023) 

Source 
de la 
donnée 

Fréquence 
de la 
donnée 

IRREA Nombre 
d’emplois 
salariés 
dans 
l’industrie, 
la 
construction 
et le tertiaire 
marchand.  

Nombre Non 
applicable 

398 594 2019 398 594 INSEE* Trimestrielle 

Source : Insee, estimations trimestrielles par départements ‐ 31 mars 2021 

 Indicateurs de résultat FSE  

L'indicateur  de  résultat   proposé  est  l'emploi  salarié  à  l'échelle  de  chacun  des  trois  territoires 

concernés  par  les  programmes.  Il  est  proposé  en  indicateur  spécifique  de  résultat  pour  le  FSE. 

Cet  indicateur présente l'intérêt d'être très réactif à la situation de crise et aux investissements prévus 

soutenus. Par ailleurs, il est mesuré trimestriellement à l’échelle des trois territoires. Il présente aussi 

l'avantage  de  pouvoir  être  détaillé  ultérieurement  par  secteur  d'activité  dans  la  perspective  des 

évaluations  de  fin  de  programme  permettant  ainsi  de  mesurer  plus  précisément  l'impact 

de  REACT.                                                                                                         

Les hypothèses de résultat                                                                                                           

Le solde de l'emploi salarié  mesuré en fin des trois premiers trimestres 2020  comparé à fin 2019 est 

négatif  pour  les  territoires des  trois programmes avec  toutefois une amplitude moins  importante 

comparée au niveau national. Pour les trois territoires cette baisse s'est accentuée au 2eme trimestre 

2020, mais  l'emploi  a   progressé  au  troisième  trimestre  sans  pour  autant  atteindre  le  niveau  de 

2019. Avant  la  crise  le  rythme  régional  d'évolution  annuelle   de  l'emploi  salarié  progressait  à 

1%.  Prenant en compte  les estimations selon  lesquelles  la région devrait progressivement en 2021 

retrouver  son niveau  d'emploi  2019  et  faisant  l'hypothèse que,  compte  tenu  des  investissements 

soutenus,  la  dynamique  observée  avant  la  crise  devrait  être  retrouvée  d'ici  fin  2023,  la  cible 

proposée  est de retrouver au moins la dynamique régionale annuelle observée avant 2020, soit +1% 

par rapport à une situation de  référence fin 2019. 

Valeur de référence 2019 

Poitou‐Charentes  Limousin  Aquitaine 

632 557  242 609  1 267 879 

 

Cible fin 2023 : + 1 % en référence 2019                                                                                

Poitou‐Charentes  Limousin  Aquitaine 

638 883  245 035  1 280 558 

  

ID Indicateur Unité de 
mesure 

Catégorie 
de région 

Valeur 
de base 

Année 
de base 

Valeur 
cible 
(2023) 

Source 
de la 
donnée 

Fréquence 
de la 
donnée 

IRREB Nombre 
d’emplois 
salariés 

nombre Non 
applicable 

632 557 2019 638 883 INSEE* trimestrielle 

Source : Insee, estimations trimestrielles par départements ‐ 31 décembre 2020 



 

 

 Indicateurs de réalisation  

 

 

Les indicateurs de réalisation ont été déterminés au regard de plusieurs critères :  

1/ Les maquettes financières de chaque territoire ont été réparties sur les thématiques REACT 
retenues dans les programmes : PME / transition numérique / Energie / Environnement/ santé/ 
tourisme/enseignement supérieur et recherche.  

2/ A l’intérieur de chaque thématique, un % a été attribué. Il correspond globalement aux types 
des opérations à mettre en œuvre et identifiés dans les programmes. Les % sont cohérents avec 
les attributions financières par domaine d’intervention. 

3/ De fait, les répartitions de la maquette financière ont permis de mettre en avant, les opérations 
les plus représentatives par thématique. Il a été considéré que les indicateurs seraient « posés » 
sur ces actions. Elles représentent au moins 80 % de l’objectif spécifique. 

4/ Pour suivre l’objectif spécifique « Accompagner  la  relance du  territoire néo‐aquitain verte, 

résiliente et numérique »,  les  indicateurs ont été  identifiés dans une matrice de calcul  jointe à ce 

document. Les indicateurs s’appliquent par territoire selon les répartitions financières expliquées ci‐

dessus. 

5/ La matrice a permis de déterminer des coûts unitaires au regard des dépenses FEDER FSE réalisées 

sur les PO. Ces coûts unitaires ont été rapportés à la maquette REACT  pour identifier  les cibles 2023. 

 

Les indicateurs de réalisation retenus  sont les suivants : 

Indicateurs FEDER   

CO01  Nombre d'entreprises soutenues 

CO02  Nombre d'entreprises bénéficiant de subventions 

CO03  Nombre d'entreprises bénéficiant d'un soutien financier autre que des subventions 

CO04  Nombre d'entreprises bénéficiant d'un soutien non financier 

CV05  valeur des subventions pour la R&D liées au COVID 19 

CV26  Nombre de  services numériques créés ou adaptés en réponse à la crise COVID19  

Ra4c2  Superficie réhabilitée des bâtiments publics (PO Poitou Charentes uniquement) 

CV60  Valeur des coûts de vaccination (coût total)  
Indicateurs FSE   

FSE C001  Chômeurs y compris chômeurs de longue durée  

 

2/ Axes FEDER FSE Assistance Technique 

 Indicateur de résultat  

L’indicateur  « taux  de  programmation »  a  été  retenu.    Il  correspond  au  %  des  programmations 

effectives attendues à la fin du programme, soit 100 %. 

 Indicateur de réalisation 



L’indicateur « nombre de dossiers instruits  » a été retenu. Il s’applique selon les mêmes modalités que 

développées ci‐dessus, au regard du nombre de dossiers identifiés dans les PO rapportés à la maquette 

financière de REACT. De fait, sa valeur varie selon les territoires. 



 

Matrice calcul des cibles 

PO Poitou Charentes     Montant UE  Tx UE   Cout total   Indicateur     Cout unitaire  Cible 2023 PC  unités 

                       63 967 979     80%           79 959 974           
FEDER                      56 750 287               
Total FEDER hors AT  100%                   54 480 276               
PME  55%                   29 964 152     80%           37 480 472             
                   37 480 472     CO01                             1 040     entreprises 

dont Subventions PME  32%                   17 516 124     74%           23 670 438     CO02    500000                             47     entreprises 

dont IF(30%PME)  13%                      7 000 000    100%              7 000 000     CO03    350000                             20     entreprises 

dont structure d'appui  10%                      5 448 028    80%              6 810 034     CO04    7000                           973     entreprises 

Enseignement sup Formation  15%                      8 172 041    80%           10 215 052              
dont projets R&D  7,5%                      4 086 021    80%              5 107 526     CV05     1                5 107 526     euros 

Transition numérique  8%                      4 358 422    80%              5 448 028               
            CV26       12   services numériques 

Santé  5%                      2 724 014    80%              3 405 017     CV60     75%                2 553 763     Euros 

Green Deal‐Energie  7%                      3 813 619    80%              4 767 024               
                  

dont rénovation  4%                      1 906 810    80%              2 383 512     CV27     256                        9 311     m² 

Green‐Deal Environnement  5%                      2 724 014    80%              3 405 017            
                             

Tourisme (hors PME)  5%                      2 724 014    80%              3 405 017    

non 
couvert par 
un 
indicateur         

AT FEDER                        2 270 011    60%           54 480 276     nombre de dossiers  500000                           109      
FSE                         7 217 692              
Total FSE hors AT  100%                      6 928 984       CO01     862  Chômeurs 

Campagne 1  24%                      1 649 022    80%              2 061 278     CO01    7206  286  Chômeurs  

Campagne 2  48%                      3 318 000    80%              4 147 500     CO01    7206  576  Chômeurs  

Subventions  28%                      1 961 962    80%              2 452 453     non couvert par un indicateur      
AT FSE                            288 708     60%              7 217 692     nombre de dossiers  500000  14   
                             

Résultat FEDER                     
Evolution de l'emploi salarié dans l'industrie, la construction et le tertiaire marchand depuis fin 2019 sur le 
territoire ex Poitou‐Charentes 

IRREA 
FEDER       398594  emplois 

Résultat FSE                     
Evolution de l'emploi salarié depuis fin 2019 sur le territoire ex Poitou‐Charentes    IRREB FSE       638 883  emplois 

 


