
  

Journées de concertation des partenaires 

Du 30 septembre au 1er octobre 2020 

Préparation de la V1 du PO 2021-2027 

Groupe de travail “ Compétitivité des entreprises ”  

Rappel : Les objectifs de la V1 du programme opérationnel 2021-2027 pour la Région Nouvelle-Aquitaine 

sont de définir en priorité les typologies d’actions soutenues et les types de bénéficiaires.  

Objectif stratégique OS 1 Une Europe plus intelligente, par l’encouragement d’une 

transformation économique intelligente et innovante 

Enjeu Accroître taille et la performance des TPE/PME, notamment par 

l’innovation, la transformation numérique et un partenariat renforcé avec 

les grands groupes et les ETI, dans un souci d’aménagement durable et 

équilibré du territoire  

Objectif spécifique Renforcer la croissance et la compétitivité des PME 

Types Actions Diversifier les activités et élargir les marchés : 

- Actions collectives ou programmes d’actions visant à diversifier les 

activités et à élargir les marchés (agences, consulaires, fédérations 

professionnelles, groupement de PME, …) 

 

Soutenir l’investissement productif : 

- Investissements productifs des PME liés à la modernisation, au 

développement, à l’industrialisation, à la mutation ou diversification des 

appareils productifs et à l’implantation ou la relocalisation de nouvelles 

activités (équipements, immobiliers, ingénierie, conseil…) 

 

Soutenir les projets d’innovation : 

- Développement de nouveaux produits et services, de nouveaux 

process et organisation des TPE/PME, y compris start-up 

 

Favoriser les démarches collectives, la structuration de filières d'excellence, la 

mutualisation de moyens, les initiatives contribuant au renforcement de 

l'écosystème régional : 

- Actions collectives de structuration de filières d'excellence, et 

d’initiatives contribuant au renforcement de l'écosystème régional 

(structuration de filières émergentes, rapprochement inter-filières, 

regroupement de clusters, clubs d’entreprises territoriaux…) 

- Expérimentations territoriales portant sur des espaces de travail 

mutualisés, des lieux d’innovation (animation, incubateur, accélérateur, 

co-working, living lab, fab lab, tech shop, centres de développement 

technologique, plateformes techniques mutualisées, …)  

 



Mettre l'humain au cœur de la transformation en répondant à leur besoin de 

compétences et en attirant les talents :  

- Actions de sensibilisation, de communication, de mise en relation, de 

professionnalisation et d’outils/équipements favorisant la montée en 

compétences des entreprises notamment des dirigeants 

 

Favoriser l’internationalisation des entreprises et filières : 

- Actions collectives favorisant l’internationalisation des entreprises et 

des filières (développement des pôles, clusters, salons…) 

 

Soutenir la transformation numérique des entreprises : => Osp 1.2 

-  Investissements matériels et  immatériels dédiés à la transformation 

numérique des entreprises (logiciel, matériel informatique, …)  

- Dispositifs visant à accompagner la transition numérique des 

entreprises (diagnostic, conseil,…) 

 

Soutenir la transition écologique des entreprises : => OS 2 

- Actions en faveur de la réduction des consommations d’énergies des 

entreprises : conseil, réflexion stratégique, RH, équipements 

- Investissements matériels et immatériels en faveur de la réduction de 

la consommation des ressources, des déchets et du réemploi (éco-

conception, écologie industrielle,…) notamment dans les filières du 

tourisme, bâtiments, artisanat… 

 

Mobiliser des instruments financiers permettant de contribuer au renforcement 

des fonds propres :  

- Développement/abondement d’instruments financiers permettant de 

financer la croissance des entreprises, le développement à 

l’international (prêt, garantie, capital investissement) 

Bénéficiaires Exemples : entreprises, collectivités publiques et leurs groupements, 

établissements publics, associations, fonds de garantie, fonds de capital 

investissement, sociétés de capital-investissement, de garantie, structure de 

prêt d’honneur 

Financement en mode 

subvention 

OUI 

Instrument financier 

applicable 

OUI 
 

 

  



 

 

OS 1 Une Europe plus intelligente, par l’encouragement d’une 

transformation économique intelligente et innovante 

Enjeu Contribuer au renouvellement de notre tissu économique par la création 

d’entreprises à potentiel et implantation/relocalisation de nouvelles 

activités stratégiques pour nos filières d’excellence 

Objectif spécifique Renforcer la croissance et la compétitivité des PME 

Types Actions Développer/structurer l’offre d’accueil et soutenir les stratégies d’attractivité des 

territoires : 

- Actions dédiées à la structuration  et au développement de l’offre 

d’accueil (solutions foncières et immobilières, …) 

- Actions de marketing territorial (étude, communication, animation, 

observatoire économique, …) 

- Soutien aux stratégies territoriales d’aménagement de zones d’activités 

à vocation économique et leurs mises en œuvre (stratégie foncière, 

étude qualification-requalification de zones d’aménagement, travaux…) 

-  Actions visant à renforcer les structures de développement 

économique territoriales sur la compétence attractivité  

 

Soutenir l'émergence, l’implantation et le développement de nouvelles activités 

ainsi qu’un écosystème contribuant à la pérennité des entreprises 

nouvellement créées : 

- Financement des jeunes pousses innovantes (start-up) et jeunes 

entreprises dans le déploiement de leur activité et démarches 

d’innovation (matériel et immatériel) 

- Actions collectives ou individuels des acteurs de l’écosystème 

d’accompagnement (technopole, incubateur, accélérateur de 

croissance, pépinière…) 

 

Stimuler l'esprit d'entreprendre et structurer un écosystème régional 

d'accompagnement à la création d'entreprise performant : 

- Actions de sensibilisation, de communication, d’animation à destination 

des futurs entrepreneurs (ingénieurs, lycéens,…) 

- Actions d’animation, de structuration de l’écosystème régional 

d’accompagnement à la création d’entreprise, y compris innovante 

 

Favoriser les synergies/actions/partages d'expériences/opportunités de 

collaboration entre les entreprises de taille et maturité différentes (TPE/START-

UP/PME/ETI) : 

- Actions favorisant les mises en relation entre entreprises (salon 

professionnel dédié, convention d’affaires, plateforme de mise en 

relation, …) 

 

Mobiliser des instruments financiers permettant de contribuer au renforcement 

des fonds propres : 

- Développement/abondement d’instruments financiers permettant de 

soutenir les phases d’amorçage, d’accélération, l’innovation des start-

up/jeunes pousses, la création d’entreprises (prêt, garantie, levée de 

fond…) 



Bénéficiaires Exemples : entreprises, collectivités publiques et leurs groupements, 

établissements publics, associations, fonds de garantie, fonds de capital 

investissement, sociétés de capital-investissement, de garantie, structure de 

prêt d’honneur 

Financement en mode 

subvention 

OUI 

Instrument financier 

applicable 

OUI 
 

 

  



Objectif stratégique OS 1 Une Europe plus intelligente, par l’encouragement d’une 

transformation économique intelligente et innovante 

Enjeu Accompagner et sécuriser la cession-reprise des entreprises (TPE/PME) 

du territoire  

Objectif spécifique Renforcer la croissance et la compétitivité des PME 

Types Actions Anticiper le processus de cession-reprise des entreprises à céder, de 

recherche de repreneurs, de mise en relation  et animer/structurer un 

écosystème régional d’accompagnement à la cession/reprise performant afin 

de favoriser les transmissions : 

- Actions de sensibilisation à la transmission d’entreprises (inciter les 

chefs d’entreprises à céder leur entreprise, identification de nouveaux 

profils de repreneurs : salariés, étudiants…) 

- Actions d’accompagnement à la transmission d’entreprises 

(TPE/PME) : de la détection à la transmission (valorisation, mise en 

relation, observatoire des entreprises à céder et repreneurs potentiels, 

conseil à destination des dirigeants cédants …)  

 

Valoriser les entreprises stratégiques à reprendre pour des filières 

d’excellence, appartenant à des filières industrielles en mutation ou à des 

territoires fragiles : 

- Soutien individuel à la phase de reprise (accompagnement du 

repreneur, plan d’affaires, investissements matériels et capital humain) 

s’inscrivant dans une démarche de transition écologique, sociale et 

solidaire 

 

Mobiliser des instruments financiers permettant de contribuer au financement 

du rachat et du plan de développement : 

- Développement/abondement d’outils financiers 

- Création ou renforcement d’instruments dédiés à la transmission-

reprise par les salariés (ex : outils de garantie) 

 

 

 Bénéficiaires Exemples : entreprises, collectivités publiques et leurs groupements, 

établissements publics, associations, fonds de garantie, fonds de capital 

investissement, sociétés de capital-investissement, de garantie, structure de 

prêt d’honneur 

Financement en mode 

subvention 

OUI 

Instrument financier 

applicable 

OUI 
 

 


